
Wir verstehen unser Handwerk. Sie auch? Für das junge Team der LIM-DEVELOPMENT GmbH suchen wir 
ab sofort motivierte Verstärkung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als:

IHR PROFIL

•	 Abgeschlossene Lehre als Elektriker
•	 Hohe Einsatzbereitschaft,  

Eigenverantwortung und Verlässlichkeit
•	 Gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift
•	 Führerschein B

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

•	 Fehlersuche, Analyse, Störungsbehebung und 
Reparaturen

•	 Durchführung von Elektoneuinstallationen

WIR BIETEN IHNEN:

•	 langfristige Position in einem wachsenden Unternehmen
•	 Fixe Arbeitszeiten von 7.30 bis 16.00 Uhr.
•	 Faure Bezahlung über Kollektivvertrag zwischen EUR 2.150,- netto inkl. Zulagen und EUR 2.300,- 

netto inkl. Zulagen pro Monat, abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung
•	 Firmenwagen
•	 Firmenhandy
•	 Hochwertige Arbeits- und Schutzbekleidung
•	 Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier, Sommerfest, usw.)
•	 Gute öffentliche Erreichbarkeit
•	 Flache Hierachien und schnelle Entscheidungswege
•	 Mitarbeit in einem jungen, dynamischen Team
•	 Frisches Obst und Getränke, natürlich zur freien Entnahme 

Ihre zukünftige Position sehen wir als eine sehr wichtige Schlüsselposition an! Wir wissen, dass unsere 
Mitarbeiter unser wichtigstes „Kapital“ sind, und das spiegelt sich auch im Umgang mit Ihnen wider.
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben und sie gemeinsam mit der LIMBERG GmbH wachsen wollen, dann 
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, 
Foto) an kontakt@limberg.at.

Besuchen Sie uns gerne auch auf unserer Webseite www.lim-development.at.

ELEKTRIKER*IN
(40 h / Woche)


